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AIDLEARN, CONSULTORIA EM RECURSOS HUMANOS, LDA

Empresa de Formagdo, Investigagdo-Accdo e Consultoria, que opera a nivel
nacional e europeu desde 2003, vocacionada para a concegdo,
implementagdo e avaliagdo de estudos, projetos e atividades de formacdo
gue favorecam o desenvolvimento individual e/ou organizacional.

AidLearn

Consultoria em Recursos Humanes, Lda

‘Estudos e Projectos Formacdo e Educacdo Profissional

* Ilnovagdo nos sistemas de educagdo/formagédo e <Gestdo de competéncias para o desenvolvimento

organizacionalinovagdo e competitividade
e <ncentivar a aprendizagem organizacional, a

diversificagéo da oferta formativa e a renovagéo e <Formacdo profissional e empresarial
das praticas.

e Planeamento, gestéo, monitorizacdo e avaliagcdo de
e <Concepgcdo e desenvolvimento de estudos e intervencgées para o desenvolvimento de competéncias
projectos

Newsletter AidLearn

A Newsletter da AidLearn dirige-se aos parceiros e clientes das redes de
trabalho da empresa.

Pretende-se:

« Promover a atividade empresarial;

« Manter o contacto com todas as partes interessadas;
- fornecer informagdes Uteis e atuais.

Nesta 399 edig@o (Janeiro de 2026), apresentamos as principais novidades

sobre projetos nacionais e internacionais coordenados pela AidlLearn ou
deesnvolvidos em parceria, de outubro a dezembro de 2025.
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https://www.linkedin.com/company/aidlearn/?originalSubdomain=pt
https://www.aidlearn.pt/pt
https://www.facebook.com/AidLearn/
https://www.instagram.com/aidlearn.pt/
https://www.youtube.com/@aidlearn
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Em Destaque

O projeto ASSIST chegou ao fim,
marcado por dois eventos finais.

V)

ASSIST

O projeto CarboNostrum recebeu um
PREMIO.

A
CarboNostrum

CLIMATE-SMART AGRICULTURE IN A CHANGING WORLD



e
ET-P
Vocational Education and Training Policy
in the European Union
O projeto EUVET-P: European Union Vocational Education and Training - Policy
procura colmatar a lacuna entre a politica europeia para a EFP (Educagdo e
Formacdo Profissional) e a sua aplicacdo nas prdticas quotidianas de ensino e

formacgdo.

Saiba mais em:

Do0®Mm

Reunido Transnacional da Parceria do Projeto

Nos dias 4 e 5 de Dezembro, a AidLearn teve o prazer de acolher em Lisboa a reuni@o
transnacional de parceiros do projeto EUVET-P. Durante estes dois dias, parceiros
envolveram-se em discussdes produtivas, analisaram os resultados dos workshops
nacionais de validagdo, refletiram sobre o valioso feedback, e delinearam os proximos
passos para rever e melhorar as unidades de aprendizagem

TRANSNATIONAL
PARTNER MEETING

Parceria EUVET-P

Coordenador: TU Dresden Technische Universitdt Dresden, Chair of Adult Education
(Alemanha)

Parceiros:

« AidLearn, Consultoria em Recursos Humanos, Lda. (Portugal)

o KDBM Axia (Grécia)

o ANDRAS (Estonia)


https://www.aidlearn.pt/
https://tu-dresden.de/gsw/ew/ibbd/eb/euvet-p/about
https://www.instagram.com/aidlearn.pt?utm_source=ig_web_button_share_sheet&igsh=ZDNlZDc0MzIxNw==
https://www.facebook.com/share/1BEciZjhuD/

MedSEVa

MedSEVa: Cultivating Sustainable Economies in the Mediterranean through
Valorisation of Bushland Ecosystems é um projeto financiado pelo Erasmus+ que
visa promover economias sustentaveis e preservar os ecossistemas de matos e
“maquis” do mediterrdneo.

Saiba mais em:

Primeira Newsletter do MedSEVa

A primeira newsletter do projeto MedSEVa ja estd disponivell Descubra os destaques
do projeto e explore o novo HUB MedSEVa, com histdrias inspiradoras, recursos
educativos e boas préaticas para promover a sustentabilidade.

Leia a newsletter aqui. %
https://medseva.eu

MedSEVa
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https://www.instagram.com/project.medseva/
https://www.facebook.com/profile.php?id=61572187315778
http://www.linkedin.com/company/projectmedseva
https://medseva.eu/wp-content/uploads/2025/10/MedSEVa_Newsletter1_EN.pdf

Reunides Online

Osparceiros do MedSEVa reuniram-se nos dias 7 de Outubro e 12 de Dezembro para
duas reunides online com o objetivo de analisar o progresso do projeto e planear os
proximos passos.

As discussées foram ricas e produtivas, abordando aspetos importantes como os
recursos de narrativa desenvolvidos para inspirar e envolver, o manual completo do
projeto e a organizagdo da proxima reunido do projeto.

Estes encontros online permitiram aos parceiros trocar ideias, alinhar estratégias e
garantir que as préximas fases do projeto continuam a promover a colaboragdo, a
inovacgdo e a sustentabilidade.

Parceria MedSEVa
Coordenador: ARISTOTELIO PANEPISTIMIO THESSALONIKIS University (Grécia)
Parceiros:

e AidlLearn, Consultoria em Recursos Humanos, Lda. (Portugql)

e The USE Concept, Lda. (Portugal)

o EGE UNIVERSITY (Turquia)

e TECHNOLOGIKO PANEPISTIMIO KYPROU (Chipre)



: __
ASSIST

Projeto ASSIST pretende sensibilizar para a ciberseguranca e promover um consumo
digital mais consciente junto dos cidaddos da Europa. Através deste projeto,
pretendemos educar o publico sobre a criagdo de politicas de segurang¢a pessoal e

destacar o impacto ambiental associado a utilizagcdo de dispositivos digitais. O
objetivo é claro: construir um futuro digital mais seguro e sustentavel para todos!

Saiba mais em:

©® M

Reunido Transnacional da Parceria Final

Nos dias 23 e 24 de Outubro de 2025, todos
os parceiros do projeto ASSIST reuniram-
se em Deventer, nos Paises Baixos, para
uma produtiva reunido de dois dias que
marcou a fase final do projeto, que
termina oficialmente em novembro deste
ano.

Durante a reuni@o, 0s  padrceiros
coordenaram as proximas conferéncias
nacionais, reviram os marcos finais e
refletiram sobre o progresso e o impacto
alcancados ao longo da trajetéria do
projeto. Um momento particularmente
inspirador foi a visita ao Centro de
Seguranga e Digitalizagdo em Apeldoorn,
onde os participantes  exploraram
tecnologias inovadoras para
investigagées criminais e visitaram o
laboratério de  ciberseguranga, que
atualmente realiza investigagdo sobre o
rastreio ocular para detecdo de e-mails -
fraudulentos. i

Esta reunido ofereceu uma conclusdo apropriada para um projeto bem-sucedido, celebrando
a colaboragdo, a inovacdo e os valiosos conhecimentos adquiridos ao longo do percurso.


https://www.linkedin.com/showcase/assist-projecterasmusplus/
https://www.instagram.com/assist_project_cybersecurity?utm_source=ig_web_button_share_sheet&igsh=ZDNlZDc0MzIxNw==
https://www.facebook.com/share/16GvMJKHCF/
http://assisterasmus.com/
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ASSIST

Evento Multiplicador Nacional de Portugal

Em Novembro, realizaram-se dois eventos multiplicadores nacionais de sucesso no
Montijo, na Biblioteca do Agrupamento de Escolas Poeta Joaquim Serra (AEPJS), nos
dias 6 e 24. Estes eventos reuniram educadores, estudantes e parceiros para explorar a
sensibilizacdo para a ciberseguranga, os riscos de engenharia social e os principais
objetivos e resultados do projeto ASSIST.

Um agradecimento especial aos nossos parceiros — CENFORMA e Centro Qualifica
Poeta Joaquim Serra (CQ-PJS) — pela suainestimdvel colaboragéo e apoio que
tornaram estes eventos possiveis. Agradecemos também a todos os participantes
pelo seu envolvimento ativo e dedicagdo na promogdo da consciencializagéo sobre a
ciberseguranga na comunidade educativa. Em conjunto, estes esforgos contribuem
para a construgdo de ambientes de aprendizagem mais seguros e bem informados.

* CQ-P3S, Montijo, Portugal

& &th & 24th November, 2025

'i Ca-FIS ( = ’Ti-duun’_,

Parceria ASSIST
Coordenador: KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI (Turquic)
Parceiros:
e AidlLearn, Consultoria em Recursos Humanos, Lda. (Portugal)
e KIRSEHIR VALILIGI (Turquia)
e KBM Consultants Projects Limited - Ireland4Europe (Irlanda)
e Both Online B.V. (Paises Baixos)
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Empewering Edsceion kot Abirkegrsted Liamieg

EduAl: Capacitar Educadores para a Aprendizagem Integrada com IA visa capacitar
os educadores de Ciéncias Sociais do Ensino Superior (ES) com as competéncias
necessarias para integrar as tecnologias de IA nos seus métodos de ensino.

Saiba mais em:

2Ol

Atualizagdo do Website

Home Read More - Project Results ~ About Us Meetings & Events Learning Platform Contact Us

for Al-Integrated Lea

|:: Read More .:| ( Subscribe To Our Newsletter *f |
. A S P

A AidLearn é agora responsavel pela gestdo do website do projeto e ja iniciou diversas
melhorias de design e atualizagdes de conteldo.

Gostariamos de o(a) convidar a dar uma vista de olhos!
Ai, pode encontrar os dois primeiros resultados do EduAl:
e Quadro de Aprendizagem Integrada de IA: O Quadro fornece uma abordagem
sistematica e baseada em evidéncias para a compreensdo dos requisitos, desafios e

oportunidades especificos relacionados com a integracdo da IA em ambientes de
ensino superior.

o Apresentacdo Multimidia: Um conjunto de ferramentas abrangente com uma gama
diversificada de recursos multimédia, onde pode encontrar documentdrios produzidos
pelos parceiros, longas-metragens e podcasts relacionados com o tema do projeto.

Encontre mais informagdo na newsletter e folheto do EduAl



https://www.instagram.com/eduai_project/
https://www.facebook.com/eduaiproject
https://www.linkedin.com/company/eduai-project/
https://eduaiproject.eu/
https://eduaiproject.eu/results/framework/
https://eduaiproject.eu/results/multimedia-showcase/
https://eduaiproject.eu/results/multimedia-showcase/
https://eduaiproject.eu/newsletter/
https://eduaiproject.eu/read-more/flyers/
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Nos bastidores de uma entrevista com um especialista

No dmbito do projeto EduAl, tivemos recentemente o privilégio de entrevistar o Prof. Doutor
Paulo Nuno Vicente, da Universidade NOVA de Lisboa. Professor Associado de Media Digitais
e Fundador e Coordenador do iNOVA Media Lab, o trabalho do Prof. Vicente abrange as
narrativas imersivas e interativas, o impacto social da inteligéncia artificial, as plataformas
web e redes sociais, a inovagdo e a transformagdo digital.

Esta entrevista documental contribui para a
missdo da EduAl de promover prdticas
inovadoras de ensino e aprendizagem.
Através deste didlogo, exploramos como a
integracdo da inteligéncia artificial pode
remodelar o ensino superior, abordando
tanto os seus desafios como as suas
oportunidades, bem como estratégias
eficazes para uma implementagdo
significativa.

ke & AV L LI ."! Y

S
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O documentdrio j& foi langcado e apresenta
informagdo baseada em evidéncias da
vanguarda da investigagdo em inteligéncia
artificial e media digitais, com contributos
de académicos e profissionais de renome
na darea.

O documentdrio estd disponivel para

assistir.
@ AQUI

Parceria EduAl
Coordenador: ISTANBUL UNIVERSITESI (Turquia)
Parceiros:
¢ AidlLearn, Consultoria em Recursos Humanos, Lda. (Portugal)
UNIVERSIDADE DE AVEIRO (Portugal)
MITROPOLITIKO COLLEGE ANOYMI EKPAIDEYTIKI ETAIRIA (Grécia)
EUROPAISCHER VERBAND BERUFLICHER BILDUNGSTRAGER (Alemanha)
KRAKOWSKIE FORUM EDUKACJI SPOtKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
(Polénia)


https://www.youtube.com/watch?v=nXxhUGzwEIE&t=130s
https://www.youtube.com/watch?v=nXxhUGzwEIE&t=130s.
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€IntCultAF

IntCultAE: Competéncias Interculturais para Educadores de Adultos visa promover
as competéncias interculturais entre os educadores de adultos e fornecer recursos
valiosos para todos os interessados em promover a compreensdo intercultural, e
permitindo que os educadores criem um ambiente de aprendizagem acolhedor, de
modo a que os alunos se sintam confortdveis a expressarem-se e a partilhar
experiéncias.

Saiba mais em:

HOICLn[O

MOOC Agora Disponivel em todas as linguas dos parceiros

O curso IntCuUltAE estd agora totalmente acessivel em todos as linguas dos parceiros.

Este MOOC gratuito foi desenvolvido para fortalecer as competéncias interculturais na
educagdo de adultos, oferecendo aos aprendentes uma experiéncia de
aprendizagem prdtica e envolvente.

Os participantes podem explorar modulos temdticos, experimentar atividades
interativas e aplicar imediatamente ferramentas prdaticas nos seus contextos
profissionais. O curso estd disponivel online e aberto a todos os interessados em
desenvolver competéncias interculturais na educagdo de adultos.

e®

ONLINE COURSE

An Open Online Course designed to Improve
adult educators’ intercultural competences

Para mais informagdes, visite o HUB IntCultAE ou aceda diretamente ao MOOC
aqui

PLATAFORMA de

APRENDIZAGEM



https://www.intcultae.eu/en/catalog.html
https://eform.intcultae.eu/ilias.php?baseClass=ilrepositorygui&reloadpublic=1&cmd=&ref_id=1
https://eform.intcultae.eu/ilias.php?baseClass=ilrepositorygui&reloadpublic=1&cmd=&ref_id=1
https://www.linkedin.com/company/intcultae/
https://www.facebook.com/intcultAE/
https://www.instagram.com/IntcultAE/
https://www.intcultae.eu/en/
https://www.youtube.com/@IntCultAE

<B)
€IntCultAE

Atividade de Divulgagédo na Universidade de Lisboa

No dia 5 de Dezembro, a AidLearn foi convidada a apresentar o projeto IntCultAE e os
seus recursos na Faculdade de Psicologia da Universidade de Lisbog,
designadamente aos alunos do Mestrado em Recursos Humanos, Trabalho e
Psicologia Organizacional.

Esta sessdo proporcionou uma oportunidade valiosa para apresentar as
caracteristicas do projeto, reafirmar o nosso compromisso com uma educag¢do de
adultos mais inclusiva e culturalmente consciente, e promover competéncias
interculturais entre os futuros profissionais de recursos humanos que trabalham em
contextos organizaciondais e corporativos.

Gostariamos de expressar os nossos sinceros agradecimentos ao Professor Manuel
Rafael da Faculdade de Psicologia da Universidade de Lisboa, a todos os
participantes que estiveram presentes na sessdo, e d equipa cuja dedicagdo tornou
este evento possivel.



<B)
€IntCultAE

IntCultAE Reconhecido como uma “Boa Pratica” pelo Erasmus+

Temos o orgulho de anunciar que a IntCultAE recebeu o selo de “Boas Praticas” na
Plataforma de Resultados de Projetos Erasmus+.

Este reconhecimento destaca a qualidade, o impacto e a relev@ncia do nosso projeto,
tornando-o um exemplo inspirador para futuras iniciativas em toda a Europa. Este
selo reflete o sucesso na concretizagdo dos objetivos do projeto, o impacto positivo

No Nosso publico-alvo e o potencial para que os nossos resultados sejam replicados
e amplamente partilhados.

Intercultural Competence Development for GO
Adult Education @IntCultAE

Save this project in my Booklet

@ SAIBA MAIS AQUI
iy Good Practice

Project Reference: 2022-1-PL01-KA220-ADU-000087417

‘ Project Status m Start date 01-11-2022 c EU Grant
= Completed End date 30.06-2025 ¥ 250.000,00 €
Programme Key Action Action Type
D Erasmus+ E Pa;tner\;hips for cooperation and Ennger_gtiun partnerships in adult
exchanges of practices education

Countries covered @? Wehsite
5 hitpsa//www.intcultae ew'en/

Agradecemos aos nossos dedicados parceiros do projeto que tornaram isto possivel!!

Parceria IntCultAE
Coordenador: UNIWERSYTET LODZKI (Polénia)
Parceiros:
o EKPAIDEFTIRIA KALOSKAMI S.A. (Grécia)
e EURO-NET (Italia)
o Erasmus ME Academy (Alemanha)
¢ AidLearn, Consultoria em Recursos Humanos, Lda. (Portugal)


https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2022-1-PL01-KA220-ADU-000087417
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2022-1-PL01-KA220-ADU-000087417

CarboNostrum

CLIMATE-SMART AGRICULTURE IN A CHANGING WORLD

CarboNostrum: Agricultura Inteligente face ao Clima num Mundo em mudang¢a visa
desenvolver uma plataforma educacional sobre prdticas de gestdo da terra capazes de
assegurar a utilizagdo dos rercursos naturais e a captura de didxido de carbono atmosférico
sob solos mediterrdnicos.

Saiba mais em:

20 E @M

CarboNostrum Recebeu um Prémio!

Embora o projeto CarboNostrum tenha sido oficialmente concluido, o seu impacto
continua a crescer. Depois de receber o selo de “Boas Prdticas” na Plataforma de
Resultados de Projetos Erasmus+ — que reconhece a qualidade, a relev@ncia e o
impacto positivo do projeto —, o CarboNostrum alcangou mais um marco importante.

O projecto, coordenado pela USE Concept, LDA, foi oficialmente nomeado para o
Prémio Erasmus+ e seleccionado como um dos trés projectos finalistas. O vencedor
foi anunciado durante a ceriménia de entrega de prémios, a 10 de Dezembro, no
PavilhGo de Portugal, em Lisboa, tendo o CarboNostrum recebido uma mengdo
honrosa.

Este & um reconhecimento significativo do esforgo coletivo e da dedicagdo dos
parceiros do projeto na promog¢do de uma agricultura inteligente e sustentavel, bem

como do valor duradouro e da replicabilidade dos resultados do CarboNostrum.

Agradecemos aos nossos dedicados parceiros do projeto que tornaram isto possivel!

Parceria CARBONOSTRUM
Coordenador: The USE Concept, Lda. (Portugal)
Parceiros:
« AidLearn, Consultoria em Recursos Humanos, Lda. (Portugal)
e MAYLOG NAKLIYAT VE LOJISTIK HIZMETLERI TICARET LIMITED SIRKETI (Turquia)
e Molise verso il 2000 scrl (Italia)
o AGENCIA ESTATAL CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS (Esponhq)
e ARISTOTELIO PANEPISTIMIO THESSALONIKIS (Grécio)


https://carbonostrum.eu/
https://www.facebook.com/CarboNostrum/
https://www.instagram.com/carbonostrum
https://www.youtube.com/channel/UCXA7SUaqoVKg0Cq0MUWcjeA
https://www.linkedin.com/company/carbonostrum/
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Forum da Empregabilidade 2025 no ISCTE

A AidLearn teve o prazer de participar no Férum de Empregabilidade 2025, realizado no
ISCTE no dia 13 de Novembro.

O evento proporcionou uma excelente oportunidade para apresentar a AidLearn, partilhar
informagdo sobre as atividades e os projetos Erasmus+ em curso e apresentar
oportunidades de estdgio aos participantes que visitaram o stand.

Gostariamos de agradecer ao ISCTE pelo convite e pela excelente organizagdo do Férum,
que criou mais uma vez um espago valioso para o didlogo entre organizagdes, estudantes e
futuros profissionais.
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Estd a receber esta informacgdo porque esta registado na base dados da
AidLearn. Se ndo desejar continuar a receber newsletters trimestrais com a
atividade da empresaq, incluindo a oferta de formacgdo, por favor, contacte-
nos!

Os seus dados s@o para uso exclusivo e tratamento restrito da AidLearn, que,
através da sua politica de privacidade, ndo os faculta a terceiros.

Para mais informacgées sobre a atividade da AidLearn, ndo hesite em contactar-nos!

AidLearn

Consultoria em Recursos Humanos, Lda

Rua Frederico George, 31B, Loja 1,1600-012, Lisboa, Portugal
Tel.[Fax (00351) 21759 12 17 Tm: (+351) 96 870 04 62 ou (+351) 93 53116 95
info@aidlearn.pt http://www.aidlearn.pt


https://www.aidlearn.pt/en/empresa/contactos/contacte-nos.html
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ye, 31B, Loja 1,1600-012, Lisboa, Portugal
)21759 1217 Tm: (+351) 96 870 04 62 ou (+351) 93 53116 95
info@aidlearn.pt http://www.aidlearn.pt
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