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AIDLEARN, CONSULTORIA EM RECURSOS HUMANOS, LDA

Empresa de Formagdo, Investigagcdo-Agdo e Consultoria, que opera a nivel
nacional e Europeu desde 2003, vocacionada para a concecdo,
implementagdo e avaliagcdo de estudos, projetos e agdes de formacgdo que
favoregcam o desenvolvimento individual e/ou organizacional. E uma entidade
formadora certificada pela DGERT (Direccdo-Geral do Emprego e das Relacées
de Trabalho) em diversas dreas do ensino e formagdo.

AidLearn

Consultoria em Recursos Humanos, Lda

- Estudos e Projetos

* Inovagdo nos sistemas de educagdo/formagéo e Gestdo de competéncias para o desenvolvimento, a
inovagdo e a competitividade organizacionais
e Favorecer a aprendizagem organizacional, a
diversificagéo da oferta formativa e a renovagéo e Formacdo profissional e empresarial

das praticas
e Planeamento gestéo, acompanhamento e avaliagéo de
e Desenho e desenvolvimento de estudos e projetos intervengdes para o desenvolvimento de competéncias

Newsletter AidLearn
A Newsletter da AidlLearn dirige-se aos parceiros e clientes das redes de
trabalho da empresa.

Pretende-se:

« Promover a atividade empresarial;

« Manter o contacto com todas as partes interessadas;
« fornecer informagdes Gteis e atuais.

Nesta 38° edicéo (Outubro 2025), apresentaremos as principais novidades

sobre projetos nacionais e internacionais coordenados pela AidlLearn ou
desenvolvidos em parceria, de Julho a Setembro de 2025.

HONGK JOkin



https://twitter.com/AidLearn
https://www.linkedin.com/company/aidlearn/?originalSubdomain=pt
https://www.aidlearn.pt/pt
https://www.facebook.com/AidLearn/
https://www.instagram.com/aidlearn.pt/
https://www.youtube.com/@aidlearn
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Em Destaque

Descubra as novidades dos Projetos
EDUAI, EUVET-P, MedSEVQ, INtCUItAE,
ASSIST e CarboNostrum
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VET-P

Vocational Education and Training Policy
in the European Union

Projeto EUVET-P: European Union Vocational Education and Training - Policy
procura colmatar a lacuna entre a politica europeia para a EFP (Educacdo e
Formacdo Profissional) e a sua aplicacdo nas prdticas quotidianas de ensino e
formacgdo.

Saiba mais em:
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Videos das Unidades de Aprendizagem

Um dos principais aspetos da politica de VET é o alinhamento das qualificagbes
através do Quadro Europeu de Qualificagées (QEQ) e os Quadros de Qualificagées
Nacionais (QQNs). Dentro do projeto EUVET-P, a AidlLearn tem contribuido ao
desenvolver a unidade de aprendizagem 3. Adicionalmente, tém-se produzido videos
de aprendizagem que ndo explicam o QEQ e os QQNs, como também mostram
exemplos de boas préaticas dos quatro paises parceiros: Alemanha, Portugal, Estonia e
Grécia.

N&o perca as novidades do nosso projeto sobre as unidades de aprendizagem que
vdo ser langadas em brevel
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Sharing of Good Practices:
NQF’s in Alignment with the EQF
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Parceria EUVET-P

Coordenador: TU Dresden Technische Universitdt Dresden, Chair of Adult Education
(Alemanha)

Parceiros:

« AidLearn, Consultoria em Recursos Humanos, Lda. (Portugal)

o KDBM Axia (Grécia)

o ANDRAS (Estonia)


https://www.aidlearn.pt/
https://tu-dresden.de/gsw/ew/ibbd/eb/euvet-p/about
https://www.instagram.com/aidlearn.pt?utm_source=ig_web_button_share_sheet&igsh=ZDNlZDc0MzIxNw==
https://www.facebook.com/share/1BEciZjhuD/
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MedSEVa

MedSEVa: Cultivating Sustainable Economies in the Mediterranean through
Valorisation of Bushland Ecosystems é um projeto financiado pelo Erasmus+ que
visa promover economias sustentdveis e preservar os ecossistemas de matos e

“maquis” do mediterrdneo.

Saiba mais em:
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Filme Piloto MedSEVa

Uma das formas mais eficientes de fomentar a sustentabilidade é através da troca
aberta e envolvente de prdaticas por parte daqueles que dedicam o seu trabalho a
esta causa. Em maio de 2025, a AidLearn, em conjunto com Os seus parceiros,
organizou um Workshop de Documentdrio & Podcast na Herdade do Vale do Cévo.

Estamos satisfeitos em partilhar o resultado final, que destaca os esforgos
inspiradores dos individuos comprometidos em avancgar a agricultura sustentdvel ao
aumentar o valor dos ecossistemas locais. Para ver o video completo na pdagina de
YouTube do projeto, clique aqui.

2024-1-EL01-KAZ20-HED-000257652

AN\ PILOT FILM
MedSEVa:

Cultivating Sustainable Economies in the
MedSEVa mediterranean through Valorisation of Bushland Ecosystems
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Parceria MedSEVa
Coordenador: ARISTOTELIO PANEPISTIMIO THESSALONIKIS University (Greece)
Parceiros:

¢ AidlLearn, Consultoria em Recursos Humanos, Lda. (Portugol)

e The USE Concept, Lda. (Portugal)

o EGE UNIVERSITY (Turkiye)

e TECHNOLOGIKO PANEPISTIMIO KYPROU (Cyprus)


https://www.instagram.com/project.medseva/
https://www.facebook.com/profile.php?id=61572187315778
http://www.linkedin.com/company/projectmedseva
https://www.youtube.com/watch?v=NQAA5ReDW9Q
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ASSIST

PROJETO ASSIST: pretende sensibilizar para a ciberseguranga e promover um consumo digital
mais consciente junto dos cidaddos da Europa. Através deste projeto, pretendemos educar o
publico sobre a criagcdo de politicas de seguranga pessoal e destacar o impacto ambiental
associado @ utilizagdo de dispositivos digitais. O objetivo é claro: construir um futuro digital

mais seguro e sustentdvel para todos!

Saiba mais em:
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Evento de Treino de Ciberseguranga do
Projeto ASSIST

De 1 a 4 de setembro de 2025, a AidLearn foi
representada num evento de treino na Turquia
por quatro formandos portugueses, que se
juntaram a outros formandos de parceiros do
ASSIST da Irlanda, dos Paises Baixos e da
Turquia.

O evento juntou treinadores digitais,
formuladores de politicas, educadores de
adultos e representantes de ONGs para cybersecurity
partilharem conhecimento sobre consciéncia g
ambiental e cibersegurangca. As percecgoes
partiihadas durante estas sessbes irdo
contribuir significativamente para avangar a
miss@o de fortalecer a seguranga digital do
projeto ASSIST.

A AidLearn expressa o seu agradecimento &
Universidade Ahi Evran e a Governadoria de
Kirsehir por acolherem e organizarem este
valioso evento.

Para mais informagoes sobre o projeto, visite o website oficial ou siga-nos nas
redes sociais!

http://assisterasmus.com/

Parceria ASSIST

Coordenador: KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI (Turquia)
Parceiros:

AidLearn, Consultoria em Recursos Humanos, Lda. (Portugol)
KIRSEHIR VALILIGI (Turquio)

Centre for Sustainable Solutions (Irlanda)

Stitching Drawing to Health (Paises Baixos)


https://www.linkedin.com/showcase/assist-projecterasmusplus/
https://www.instagram.com/assist_project_cybersecurity?utm_source=ig_web_button_share_sheet&igsh=ZDNlZDc0MzIxNw==
https://www.facebook.com/share/16GvMJKHCF/
http://assisterasmus.com/
https://assisterasmus.com/
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EDUAI

Empowering Educators for AHntegrated Learning

EduAl : Capacitar Educadores para a Aprendizagem Integrada com IA visa capacitar os
educadores de Ciéncias Sociais do Ensino Superior (ES) com as competéncias necessdrias para
integrar as tecnologias de IA nos seus métodos de ensino.

Saiba mais em:
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A parceria EduAl estd atualmente a desenvolver ferramentas concebidas para ajudar
os educadores a aproveitar todo o potencial da IA. Através do projeto EduAl, os
educadores podem beneficiar, em particular, dos seguintes beneficios:
e Co-creator Lab, onde em conjunto com stakeholders e peritos, os educadores
cooperardo para criar materiais didaticos com IA integrada;
* Plataforma de Aprendizagem, que terd disponiveis ferramentas e estratégias de
IA para melhorar os resultados de aprendizagem dos alunos.

Publicagdo nas Redes Sociais “Harnessing Al for Early Intervention”

Entre as muitas vantagens da integracdo da IA na educagdo, estd a identificagdo e
intervengcdo precoces nos desafios de aprendizagem dos alunos. As lacunas de
aprendizagem ndo abordadas podem levar a uma baixa autoestima e a um baixo
desempenho académico, agravando-se muitas vezes ao longo do tempo se ndo
forem resolvidas. A IA pode auxiliar neste processo aplicando andlises preditivas a
grandes conjuntos de dados, permitindo que os padrdes sejam detetados com maior
precisdo. Além de alertar os educadores para potenciais dificuldades, a IA também
pode apoiar os alunos diretamente, aumentando o envolvimento, fornecendo
feedback individualizado e facilitando a criagcdo de percursos de aprendizagem
personalizados. Para explorar mais este tema, veja as publicacdes das redes socidais
da Aidlearn e do EJuUAl!

Learning Gaps and
their Consequences
Predictive Analytics
& Pattern Identification

Harnessing Al for Early Intervention

How Al Algorithms Analyze Student Data to Improve Fortunately, Al can identity students’ bearning gaps eary and provide

Learning Outcomes Imparmant halp.

Cobaraiud by
oe Exstogenien Unions

Parceria EduAl
Coordenador: ISTANBUL UNIVERSITESI (Turquia)
Parceiros:
o AidLearn, Consultoria em Recursos Humanos, Lda. (Portugal)
o UNIVERSIDADE DE AVEIRO (Portugal)
e MITROPOLITIKO COLLEGE ANOYMI EKPAIDEYTIKI ETAIRIA (Grécia)
e EUROPAISCHER VERBAND BERUFLICHER BILDUNGSTRAGER (Alemanha)
o KRAKOWSKIE FORUM EDUKACJI SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA (Polénia)


https://www.instagram.com/eduai_project/
https://www.facebook.com/eduaiproject
https://www.linkedin.com/company/eduai-project/
https://eduaiproject.eu/
https://www.instagram.com/p/DPL_2X1DPsc/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/p/DPL_2X1DPsc/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
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IntCultAE: visa promover as competéncias interculturais entre os educadores de adultos e
fornecer recursos valiosos para todos os interessados em promover a compreensdo
intercultural, e permitindo que os educadores criem um ambiente de aprendizagem
acolhedor, de modo a que os alunos se sintam confortaveis a expressarem-se e a partilhar

experiéncias.

Saiba mais em:
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4 Newsletter Disponivel

Temos o prazer de anunciar que a quarta e Gltima newsletter do IntCultAE j& esta
disponivel! Esta edicdo destaca os eventos de disseminagdo bem-sucedidos nos
paises parceiros e realca o forte impacto online e offline do projeto. Leia agora para

se manter atualizado sobre os Ultimos desenvolvimentos e recursos.
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A JOURNEY TOWARDS
INCLUSIVE EDUCATION

er the pasl Iw
ard, Porlugal,

AE has uniled parfmers from
ard Gemmany in a shared mssion:
mterculttural competences essential
stering understanding. respect, and inchesion in Europe’s
diverse leaming environmests.
Supporied by Erasmuss, the project developed and piloted five key
rosources:

COURSE FRAMEWORK: a siruchored guide with clear leaming
cutcomes and traning modules relevant contenl.

OMLINE COURSE | MODE: a fexible, self-paced e-learning experznce.
FiLW & SCE
rediecion and ¢ ion

CATALOGLME- audiovisuadl example rspire

REAL-LIFE STORIES OF ACCULTURATION: authentc viden inlerviews
about cullural adapéation.

WORKSHOP GUIDE: ready-lo-use workshops for acdudt education

CONTiExis.

OUR LAST FLYER:
A GATEWAY TO ALL PROJECT OUTPUTS

To close the project, we bunched the Final Flyer, which presenis
all oulpuls and provides (R cedes for sasy acoess (o each product.
The fryer is available in all project languages and @n be downloaded
from the InECultiE website.

PROJECT REACH
AND COMMUNICATION SUCCESS

STAY CONMNECTED
AND EXPLORE ALL RESOURCES

Alttough the project has now concluded, all materials remain
and organisatons

WOUTURE: R
ILINKEDNM: hitps#

Thank you for beng part of this joums
and oullurally sware adull education.

a more incheve

SinlultAE #Eaamas Pl $laerculunalC oo pite nc i Shdul IE ducition Bnduiien

Para ler a newsletter
completa:


https://www.linkedin.com/company/intcultae/
https://www.facebook.com/intcultAE/
https://www.instagram.com/IntcultAE/
https://www.intcultae.eu/en/
https://www.youtube.com/@IntCultAE
https://www.intcultae.eu/fls/doc/news/intcultae_news2-en.pdf
https://www.intcultae.eu/fls/doc/news/intcultae_news4-en.pdf
https://www.intcultae.eu/fls/doc/news/intcultae_news4-en.pdf

Gl
€IntCultAE

Panfleto Final

A AidLearn, juntamente com parceiros da Polénig, Italia, Grécia e Alemanha, orgulha-
se de partilhar os resultados finais do projeto IntCultAE, que visa fortalecer as
competéncias interculturais na educagdo de adultos.

Este folheto oferece uma visd@o geral de todas as ferramentas desenvolvidas — e
todas séo de acesso gratuito!

O que esta incluido:
e Curso online de competéncias interculturais
e Catdlogo de filmes e cenas temdaticas | MOOC
e Guia de workshop pronto a usar
e Estrutura de curso
e Historias Reais de Aculturagéo

@ @ Iﬁl‘itCultAE
[€B) ©IntCultAE
@ @ Intercultural Competences for Adult Educators WHY FOLLOW US?
THE

MATERIALS READY
TO USE! Bethefirstto Discoverinspiring

accessour free stories and good
All project results are now complete (V} tools, resources, practices inadult

and available to support inclusive and publications education

Fi’l al F(‘]e’1 adult education across Europe.

SCAN THE GR CODE 10 e P——
. educational community
IS NOW AVAILABLE! @ initiatives making a g promoting cultural
realimpact awareness and
equity

Faca o download ou leia o panfleto aqui.

@ PANFLETO

Parceria IntCultAE

Coordenador: UNIWERSYTET LODZKI (Polénia)

Parceiros:

AidLearn, Consultoria em Recursos Humanos, Lda. (Portugql)
Ekpaideftiria Kaloskami S.A. (Grécia)

EURO-NET (Italia)

Erasmus ME Academy gGmbH (Alemanha)


https://www.intcultae.eu/en/catalog.html
https://www.aidlearn.pt/pt/empresa/redes/europeia/grecia/r-028.html
https://www.aidlearn.pt/pt/empresa/redes/europeia/italia/r-184.html
https://www.aidlearn.pt/pt/empresa/redes/europeia/alemanha/r-261.html

CarboNostrum

CLIMATE-SMART AGRICULTURE IN A CHANGING WORLD
CarboNostrum: Agricultura Inteligente face ao Clima num Mundo em mudanca visa
desenvolver uma plataforma educacional sobre praticas de gestdo da terra capazes de
assegurar a utilizagdo dos rercursos naturais e a captura de diéxido de carbono atmosférico
sob solos mediterrdanicos.

Saiba mais em:
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CarboNostrum Reconhecido como uma “Boa Pratica” pelo Erasmus+

O projeto CarboNostrum foi concluido, mas temos o orgulho de anunciar que o
CarboNostrum recebeu o selo de “Boas Praticas” na Plataforma de Resultados de
Projetos Erasmus+.

Este reconhecimento destaca a qualidade, o impacto e a relevdncia do nosso projeto,
marcando-o como um exemplo inspirador para futuras iniciativas em toda a Europa.
Este selo reflete o sucesso na concretizagdo dos objetivos do projeto, o efeito positivo
Nos Nossos publicos-alvo e o potencial dos nossos resultados para serem replicados
e amplamente partilhados.

Climate-Smart Agriculture in a Changing World

Save this project in my Booklet

e Good Practice

@ APRENDE MAIS AQUI

Project Reference: 2021-1-PT01-KA220-VET-000033188

Project Status D Start date 01-01-2022
= Completed End date 31-07-2024

Agradecemos aos nossos dedicados parceiros de projeto que tornaram isto possivel!

Parceria CARBONOSTRUM
Coordenador: The USE Concept, Lda. (Portugal)
Parceiros:
« AidLearn, Consultoria em Recursos Humanos, Lda. (Portugal)
 MAYLOG NAKLIYAT VE LOJISTIK HIZMETLERI TICARET LIMITED SIRKETI (Turquia)
e Molise verso il 2000 scrl (Italia)
o AGENCIA ESTATAL CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS (Espcmho)
o ARISTOTELIO PANEPISTIMIO THESSALONIKIS (Gl‘éCiG)


https://carbonostrum.eu/
https://www.facebook.com/CarboNostrum/
https://www.instagram.com/carbonostrum
https://www.youtube.com/channel/UCXA7SUaqoVKg0Cq0MUWcjeA
https://www.linkedin.com/company/carbonostrum/
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2021-1-PT01-KA220-VET-000033188
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Estd a receber esta informagdo porque estd registado na base dados da
AidLearn. Se ndo desejar continuar a receber newsletters trimestrais com a
atividade da empresaq, incluindo a oferta de formagdo, por favor, contacte-
nos!

Os seus dados s@o para uso exclusivo e tratamento restrito da AidLearn, que,
através da sua politica de privacidade, ndo os faculta a terceiros.

Para mais informacgées sobre a atividade da AidLearn, ndo hesite em contactar-nos!
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Consultoria em Recursos Humanos, Lda

Rua Frederico George, 31B, Loja 1,1600-012, Lisboa, Portugal
Tel.[Fax (00351) 21759 12 17 Tm: (+351) 96 870 04 62 ou (+351) 93 53116 95
info@aidlearn.pt http://www.aidlearn.pt


https://www.aidlearn.pt/pt/empresa/contactos.html
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