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Aprovagdo do Projeto RefugeesiN /
Cinema for Refugees Social Inclusion,

42 REUNIAO DO PROJETO SALE EM PORTUGAL

submetido pela Aidlearn & Acdo O projeto SALE teve a sua 42 e (ltima reunido em Lisboa, Portugal, nos dias 12
Chave 204 no setor da Educagdo de e 13 de Maio 2016. A reunido contou

Adultos, Programa Erasmus+t, com a presenca de representantes de
Candidaturas 2016! todos os parceiros: FH JOANNEUM

(Austria),  Fundaciéon  Universidad

RefugeesIN pretende abrir uma brecha Empresa Murcia (Espanha), CRAMARS

nas crengas sociais negativas sobre os

Societa Cooperativa Sociale (Italia),
refugiados, através de indiscutiveis P ( )

evidéncias filmicas, feitas por e sobre as Technological = Educational - Institute
realizacdes de ex-refugiados, bem Thessaly (Grécia), INOVA Consultancy
incluidos nas sociedades da UE onde hoje ltd. (Reino Unido), MFG Medien- und
vivem, acreditando-se que podem ter Filmgesellschaft Baden-Wirttemberg mbH (Alemanha) e World University
um papel ativo, por modelagem, na Service Austria (Austria). Graca Goncalves e Marcia Silva organizaram e
inclusdo social de recém- chegados.

participaram na reuniao pela AidLearn, que foi dirigida por Eva Penz e Claudia

Linditsch, coordenadoras do projeto. «

A partir da analise de pilotagens ja realizadas, identificou-se melhoramentos

Aprovagao do Projeto BACCHUS SME

Organisational Diagnosis and B
arning Tool for Enhancement of th

Wine Tourism, submetido pela CDE

a introduzir na versdo final do material pedagogico do Curso. Este visa
melhorar as competéncias de recém-licenciados na utilizagao de redes sociais

para procurar emprego e desenvolve-se numa modalidade mista: presencial

Petra Patrimonia, Franga.

e autoestudo, a distancia.

BACCHUS SME transfere para o enoturismo . =
Para mais informacao, consultar:

experiéncias e know-how dos projetos|
(coordenado pela AidLearn) e
STRATEGY TRAIN (coordenado pela

MERIG), e pretende, através da criacao de

http://sale.fh-joanneum.at/pt/
https://www.facebook.com/SALEEUPROJECT/

um instrumento de gestao inovador online . .
g Pode ainda entrar diretamente em

dirigido a gestores de PMEs, facilitar o
. . contacto connosco
desenvolvimento de planos de melhoria

organizacional, de marketing e de
estratégias de promocao em enoturismo.
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PILOTAGEM INNOWORK EM PORTUGAL

A AidLearn tem vindo a promover em Portugal, nos Ultimos meses, a pilotagem experimental do Projeto Europeu Towards a
More Innovative Workplace | InnoWork.

O InnoWork visa criar um ambiente mais
n n @ @ I favoravel a inovacao nas PMEs e melhorar a sua
adaptabilidade através de recursos formativos

para o desenvolvimento da inovacao

organizacional.
A parceria adaptou o modelo desenvolvido —— Etapa 2 ‘ Etapa 3 ‘ Etapa 4 l Etapa s m
e validado (Figl) pela AssocCiagdo b consulta ] ‘
Portuguesa de Criatividade e Inovagdo |> I . dr:p-r-rﬁo |> Intervengdo Follow up [>
/Apgico, para o desenho de um Plano de Objetivo Intervencio ’
Inovagao OrganizaCionaL Fig.1: Modelo para o Plano de Inovacdo em PMEs — Adaptado de Sousa et al (2010; 2014, 2015)
Pré-Consulta

a

25 Maio 2016
Nesta primeira etapa, com o Conselho de Administracdo da AFPDM / Associacao
para Formagao Profissional e Desenvolvimento do Montijo, determinou-se o objetivo
da intervencdo para o plano de inovacao para a organizagao.

Plano de Inovagao

6 Junho, 2016

Durante a intervencao, foi facilitado o processo que permitiu a elaboracao
do Plano de Inovagao para a AFPDM, seguindo o modelo da APGICO.

Os investigadores, Ileana Monteiro e Fernando Sousa, facilitaram a sessao
de incubacdo de projetos que integram o Plano de Inovagdo estabelecido e
que previsivelmente estardo concluidos em finais de setembro 2016.
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Eventos Promocionais InnoWork

Redonda

Me s a

AidLearn, 21Junho 2016

O evento visou sobretudo
recolher apreciacbes e sugestdes
de melhoria em relacdo aos

materiais de formacao
produzidos, junto dos
consultores/formadores e

entidades formadoras convidadas.
Os materiais estdo livremente acessiveis no sitio do
projeto.

A todos os oradores e participantes

0s N0ssos agradecimentos pela

disponibilidade e colaboragao!

Para mais informacdo, consulte:

http://www.innowork-project.eu/

Wor kshoportunidades paremaPMEova

| A
WORKSHOP

AFPDM, 30 Junho 2016

Em foco oportunidades de
servicos, formacdo e de
financiamento para a inovacdo

em PME. Ocasidao para a
apresentagao do projeto
InnoWork, discussao dos
materiais de formacdo e experimentacdo da sua

abordagem para a movagao nas empresas.

Oportuni dades ipianrfao rPiMVeE- « 0  Yat i |

Melhor Turismo 2020 - Programacao Formagdo-Acao
www.ctp.org.pt/melhorturismo2020; melhorturismo2020@ctp.org.pt

http://www enterpriseeuropenetwork pt
http://ec.europa.eu/youreurope/business/index_pt.htm#

https:-//ec europa.eu/programmes/horizon2020/en/h2020-section/sme-instrument/

http://een.eceuropa.eu/content/support-packages-innovative-smes

% DG Enterprise and Industry

%  European Agency for Competitiveness and Innovation (EACI) «
% Europa Portal

< European Union Law

< Committee of the Regions

% European Commission in Portugal
% SIMAP - Information system for European public procurement

% CORDIS - Community Research and Development Information Service
% EuropeAid - Development and Cooperation

<+ EURES - The European Job Maobility Portal

NEED TO

Necessitamos promover uma cultura de
inovacdo. Alguém tem ideias?
Fonte: http://dilbert.com/

OU COULD GIV
I.ESS LUJORK. AND YOU
COULD STOP

Poderiam dar-nos menos trabalho e parar de
criticar todas as ideias que temos.

Rua Frederico George, 31B, Loja 1, 1600-012, Lisboa, Portugal
m: (00351) 96 870 04 62 ou (00351) 93 53116 95

€ US DOES ANYONE HAVE
A SUGGESTION THAT

CRITICIZ — ISNT RIDICULOUVUST

ING EVERY TIOEA WE I

EVER HAVE.

Alguém tem uma sugest3o que n3o seja
ridicula?

Tel./Fax (00351) 217591217
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32 REUNIAO DO PROJETO CREATUSE

M Nos préximos meses a parceria ira desenvolver os principais produtos do projeto,
’ v a saber: Manual das Melhores Praticas de Partilha em Meio Urbano; Guia:

B ; Introducdo a Partilha e Consumo Colaborativo; Guia: Resolucao Criativa de

~ problemas e NLP em Estilos de Vida Urbanos de Partilha. Estes produtos ficardo

“ 7 disponiveis do sitio no projeto a partir de setembro 2016, nas diferentes linguas da

A terceira reunido do projeto parceria (EN; IT; TR; PL; ES e PT).
CREATUSE - CREATIve Urban Sharing
in Europe - decorreu em Kirsehir, na Podera em breve comentar o projeto e os seus produtos através do Blog e da
Turquia, nos dias 15 e 16 de Junho de pagina Facebook do projeto.
20176.
a = Rl ~N N ~
SO $330°%5
o ] |7
N~ e
— l 2 %
T e -2
. PN J U J y
REVOLUGAO PRE- REVOLUGAO POS- ATUAL ECONOMIA DE O FUTURO DA
INDUSTRIAL INDUSTRIAL PARTILHA ECONOMIA DE
PARTILHA
OUTROS PROJETOS EUROPEUS APROVADOS
SILVER CODE TAKING TO THE TOP CENSOR
Coding in later life Adult Educators on the Journey Collaboration — and  Engagement
ZNANIE Association, Bulgaria ETKA Andras, Estonia strategies for Refugee Education

C24 Education and Development
Limited, Reino Unido

Em breve estara disponiveinformagéo mais detalhada sobre&eada um dos novogrojetos da AidLearth
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FORMAGCAO PROFISSIONAL

UFCD 5642 — Tanatopraxia

A AidLearn, através do seu Coordenador para a Regido Centro, Mario Ley Garcia,
desenvolveu, entre 27 de maio a 18 de junho 2016, para a AAFC / Associacao de
Agentes Funerarios do Centro, formagdo profissional certificada sobre
Tanatopraxia, conduzida pelo formador Manuel Rodriguez Lago, com o objetivo
de:

“Aplicar as técnicas de preservacdo e conservacao temporaria do cadaver que

permite parar qualquer risco de infecdo e atrasar a tanatomorfose”.

Aformacdo destinou-se aos técnicos das Agéncias associadas na AAFC e realizou-
se no Instituto Nacional de Medicina Legal e Ciéncias Forenses, Delegacao do
Norte, Porto

Cursos KA1 em Lisboa - Inscrigoes abertas

Siga o link para conhecer algumas oportunidades de projetos de mobilidade «
Erasmus+ para colaboradores/as na area da educacdo de adultos que a
AidLearn esta a organizar em Portugal e que podem ser interessantes para si.
Os cursos destinam-se a colaboradores/as e voluntarios/ as que trabalhem
em organizagdes de educacao de adultos e de aprendizagem ao longo da vida,

tanto publicas como privadas.

e NEWSLETTER

AIDLEARN, CONSULTORIA EM www.aidlearn.pt
RECURSOS HUMANOS, LDA
Rua Frederico George, 31B, Loja 1, 1600-012,
Lisboa, Portugal

https://www.facebook.com/AidLearn/

https://twitter.com/AidLearn

Rua Frederico George, 31B, Loja 1, 1600-012, Lisboa, Portugal Tel./Fax (00351) 217591217
Tm: (00351) 96 870 04 62 ou (00351) 9353116 95 info@aidlearn.pt;  http://www.aidlearn.pt



mailto:info@aidlearn.pt
http://www.aidlearn.pt/
http://www.aidlearn.com/pt/formacao/a-iniciar/ka1.html
http://www.aidlearn.pt/
https://www.facebook.com/AidLearn/
https://twitter.com/AidLearn
http://www.aidlearn.pt/pt/noticias.html

